I eve consultlng

NEXT PROJECT V4.1

Highlights — Verbesserungen gegenuber V4.0
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Unterstutzung
Agiler Vorgehensweisen
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Unsere Unterstltzung zu agilen Vorgehensweisen Ieve consult.ng

> Wir haben unseren internen Experten und Ihnen zugehoért und die Bandbreite an
Ansatzen und Erwartungen an eine PM-Software ist betrachtlich

> next project fokussiert weiter auf die Unterstutzung des Projektmanagements und nicht
auf das tagliche, operative Aufgabenmanagement (kein Ersatz fir haptische Boards
oder etablierte agile Werkzeuge)

> Optional kann jedoch das Backlog in next project aufgebaut und ein tbersichtlicher
Sprintplan abgeleitet werden oder das Projektcontrolling durch eine Sprintstatistik
erganzt werden. Von Begriffen und Methoden orientieren wir uns vor allem an Scrum

> Weiters wurden einzelne Optionen erganzt, welche konkret auf die Unterstlitzung von
agilen Vorgehensweisen konzeptioniert wurden, aber auch fur andere Anwendungsfélle
genutzt werden kdnnen
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Backlog X
Schatzverfahren
.
«
m ri W M#wm XSS, X XX, XL, 4%, 5%
. . @ 0,1,2,3,5,8,13, 20, 40, 100
« ‘ ‘
User Story AW M Prwr', Begleitinfos
N ) - nr Anzahl 7 Akweller [T
Prio |Epic Titel Als(Wer)  will ich (Was) e Kategorie _ Initiator Sprint Sprints Sprint
Filter
1 Online Aktivierung | Modulare Anwender 0as Tool entsprechend meine| M itons/Funkiionen muss Epics
Lizenzierung Lizenz und gekaufien Moduler Ltien” werden, welche P Agile Vorgehensieisen
User Story  Marinko T 1 17 v
0 ZeMellerungen  Inkl. Entschitisselung des Strings in dis Oniine Aktvierung
schnell nutzen kann. Lizenzdetails Funktiongerwelterungen
2 Orline Aktivierung  HTTP API nls Admin APl welche mit HTTP Stalement Informationen mit der |um User, Kunden, Lizenzen usw. aniegen zu wird sinmal fir den Anfang ohne m— T 7 o -
Web-Datenbank austauschen kann konnen Zur Api umgssetzt P - Usability
3 Online Aktivierung  npj Lizenzierung via Anwender das Tool die online hinterlegten Lizenzen holen kann kann, dass der User beim inkl. Authentifizierung von npj/Excel an -
Web Kunden nur das nutzen kann, was erauch APl Schnitistellen
gekauft hatund in einem bestehenden Tool User Story  Marinko T. 1 D
einfach zusétdiche Lizenzerweiterungen esian
Schin ol Iiizan|anmy Fehler, Performance
4 DB Konzept nls Admin eine Generelle Lese und Schreiblogik definieren um eine konsolidierte und einnheitliche die Reines Konzept !
Umsetzung der Datenbankschnitistelle zu Spike Marketing, Sales
5 Agle Freie AP-Spez. Product Owner frei beschrifoars AP-Spezifikations-Felder um Sprint-Ziele oder die geplants Velodity /  Damit kann auch das generell kaum Sbr Sonstiges
Vorgehensweisen Bezeichn_ I Projektleiter User Stories abbilden zu kénnen. genutrte Feld "Fortschrittsmessung” User Sto
ohne G ing verindert werden K@WU
6 Design Bilder am alls Bilder durch Cl konforme  das Handbuch schéner finds R
Bilder ersetzen r
7 Design Icons Buttons Marketing ~ am Datenblattin der Navigationsliste die Icons durch das Handbuch schaner finde. J Zusiitzliche Ressource -
Cl konforme gezeichnete Bilder ersetzen User Story 0 5pahen prm— T
8 Agle ffisch Proj auch Rollen (fir Scrum Haster und alls Rollen flexibel und sinnvoll (vor allem 4
Projs Product Owner, aber auch fir Stellverireter odsr bei agilen Vergehensweisen} im G
andere Sonderrollen) im Organigramm abbilden Organigramm darstellen kann. v
kennen
9 Design Gantt Layout dass der Gantt dem Gantt des next portfolio damit er optisch angenehmer zu lesen ist
e User Story  Marketing
10 | Usability Summa eine Summenspalien bei den Ressourcenund  die Ubersicht besser behalls
psten senen, wenn keine Ressourcen und Kosten orStory  Alex P.
Jelegt sind
Fehler, B sich die Nummer im Inhaltsverzeichnis um den Aufwand im Customizing zu
hatisch aber korreK! berachnel, je nachdem wie  reduzieren (wenn neue Blatter hinzukommet
enfolge istund welche Zeilen ader

e oreSy,
\P/or? W%ZJ&
‘ (4
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next project V4.1

lan und Sp

rintstatistik

Online Aktivierung

via Web

= npj Lizenzierung

Schnittstellen

= DB Konzept

ile Vorgehensweisen

= Modulare = Lizenzart = Lizenzinfo fir
Lizenzierung Venwaltun User |
=HTTP API

= Front End Demo

8/=Roll [ 8= Final

9
Web-AP! Online

= Userregistrierung 8

= Umstellung 13
Architektur auf

= Lizenzinfo fiir 3
User Il

= Freie AP-Spez. 1 = Optional 5|= Backlog 5 Optimierungen zur 8
Bezeichn_ kor b Agilen
= Spezifische 3 = Differenzierte 8/= Burn-Down-Chart 13 =npj Scrum 2
Projektrollen Farbung im PSP Vorlage
= Product Backlog 8 = Anleitung Kap. 5
Ubersicht “Agilitat”
Design 14 8 0 2 0 3 0
= Spielregel Bilder 1= Grafik Deckblatt 1 = Diverse CD 1 = SP Export 3
Farbungen Vorschau
= Icons Buttons 5|= 3D entfernen 5 = Keine roten MSt 1 "
im PSP
= Gantt Layout 8/= PSP Farben 1 9
= Farbung Reiter 1 1
Usability 0 1 0 1 17 16 45
= Summenspalten 0/= Reduktion DB 1 = Sortieren von 5|= Grafikblocke ein- 3> Alles 0 9
ausblenden wenn Héhe Personen fausblenden Aktualisieren aus
= 3|=Grolkere 1> Navigationsleiste 8 12
Ress./Kost.balken Nummern in Risiko vereinfachen und
= Stichtag auch im  3/= AP-Spezifik. 8| Diverse 8
Statusberich Links hinterlagen Optimierungen
= AP-Spezifik. 5 5
Links in
Fehler, Performance 2 0 0 0 0 2
2 2
MNummerierun:
Sonstiges (1} 8 (1} 0 0 0 13
= pm consultant ] = pm consultant 5 13
Ausbau
Funktionsenweiterungen (1} (1} (1} 0 0 10 0 10
= PSP Kategorie 0 = Differenzierte 5 5
Farbung Detaildatenibernah
= 5 5
Sprachaktivierung
Marketing, Sales 0 0 0 0 0 " "
= Stammdaten 3 3
= Durchgangiges 8 8
Trainingsbeispiel
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Sprintstatistik

next project V4.1
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KX

Ieve consulting

Epic

Anzahl

Agile Vorgehensweisen

Online Aktivierung

Funktionsenveiterungen

Usability

Schnittstellen

Design

Fehler, Performance

Marksting, Sales

Sonstiges

Basis
Summe

Erledigt

Story Points

Erledigt
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Diverse Zusatzoptionen |eve[consuiting

Projektrolle

Lenkungsausschuss

Peschke A.*
Lederer M.

Gawor S.°

. | Status |Qutlook Kategorie

301,0 Peschke A.

next project V4.1

. Klassisch
PM Team Projekt gestartet
— oan | Klassisch Peschke A EVIMM 1]
Kiassisch Peschke A- VMM MM
Peschke A. VMM MM

Klassisch

Projekt-/Scrum Coach - Peschke A.
|
- Hren E. - Pleifer M.

Projelct

. |Klassisch 0,0

“Sawor S Sprint A
- Todorovic M etheben Kiassisch Peschke A. v M MMM
Werkzeuge festlegen |Klassisch Peschke A v
Product Backlopaufhanen _Aqil Poschke A Vi

Definition of Do} . .
Graben Releas{ NEXt project Opticnen
Requirements Entwicklung Anleitung Marketing Werkzsuge einl
Sprint A abs
- Peschke A. - Gawor §. - Peschke A. - Peschke A. Layout IRessourcen | Kosten | Netzplan | APs | PSP | Gantt | 2 |
- Peifer M. - Peifer M - Phaifer M. - Phaifer M.
- Goldschmidt M - Goldschmidt M - Lederer M. - Zalewski K
- Todorovic M. - Todorovic M. - Zalewski K. - Sattler B. Zusitzliche Freie Feld
- Hren E. - Zalewski K.
ié”:;f,’}, 1 Kategorie I schmal J 2 Text schmal -
- Walf M. =
- Zalewski K. Agil schmal
— 1 al 3Text ]
™ 2 Klassisch 4 Datum Min -
[ Leiterin B Frojexautiaggeerin [ Projektisiterin [ scrummaster
3 5 Datum Max |
4 & Zah! Story Points Summe =]
5 7 Zahl Summe v |
Forschric
Seite Progi Projekt Layout
1 Deckblatt 1 M M M * Alle Spalten .
i stufenweise l aktualisieren
§ Inhatte. § M M M Eingabe e Ausgewidhlte Spalten
4 Projekt-Auftrag 4 M M M M
5 Projekt-0 5 M M M M
6 Ko 6
T Zsitlicher Kontext 7
8 Projekt 8 M M
9 Projekt Detaildaten 10 M M M M
10 Backlog M
1 F 11 M
12 P 12 1

Sprintplan

152 Pfeifer M.
04.06.18 | 18.06.18

Projeki-Risiko
Change Reque

Projekt.
To-Do Liste

Seite 6 =—

= O next level consulting



I eve consultmg

Erweiterung MS PowerPoint Export
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Umfassende Konfigurationsmaoglichkeiten

Xt
consulting

leve

> |n der neuen Version konnen zusatzlich zum Statusbericht Gber das
Inhaltsverzeichnis 6 der Methoden an PowerPoint exportiert werden

> Bei der PSP Darstellung gibt es mehrere Optionen

Inhalte
EDV Klassisch

@~ e

©

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

23

2

28
26
a7

M-

= © next level consulting

Methoden
Deckblatt
Inhate
Anderungsverzeichnis
Projekt-Aufirag
Projekt-Organisation
Kontaktdaten
Zeiticher Kontext
Projekt-Stakeholderanalyse
Projekt Detaildaten
Backlog
Funktionendiagramm
Projektstrukturplan
Sprintplan
Arbeitspaket-Spezifikationen
Projekt-Meilensteinplan
Projekt-Balkenplan
Ressourceniibersicht
Ressourcendetails
Kostenibersicht
Kostendstails
Sprintstatistik
Projekt-Kommunikation
Projekt-Spielregeln
Projekt-Risiko
Change Request
Statusbericht
Projekt-Abschlussbericht
To-Do Liste

Muss

nex

| eve consulting

Agiles
Seite  Programm [RS8 inproj Projekt
[ M

M M
M M M M
M M M M
M M M M
M M
M M M M
M
M
m M M M
M
m M M M
m M M M
m M
m M
m M
m M
M
M M
M M M M
m M M M

Wahle Wahle ‘:("I L2 <
Programm [§  Projekt projekt projekt [l 2

35 3 3 3 3 3k ke xxxxx s (3 (3 (3 s x x| %

Alles

iswahlen

PPT Export

3¢ 3¢ 3 3 3 3 3 3¢ 3¢ 3¢ 3¢ e e e 3¢ 3¢ [3¢ |36 3¢ 3¢ 3¢ 3¢ 3¢ 3¢ 3 3¢ 3%

PowerPoint Ko ation
psp
C s s @ e ok
PSP - Farbung AP-Spezifikation
" Keine £ Keine
" alle

" Basierend auf Fortschritt
* Nicht Leere AP's

(* Basierend auf Status |

SchlieBen

‘Wahlen Sie ein M5 PowerPoint File!

4 ||« 02.Tools » 01 Lizenzpflichtige Tools > next project > V-4.1_wark
Organisieren + Neuer Ordner
V-2.5.26 ~  Name
V-3.0 CleanUp250618
next project lcons
V-31
Referenz
V32 Sprintergebnisse
V33 Test
V-4.0_aktuell work

> V-4.1_work
V-4.2_work

next-project_PP-Template.pptx
Y] Statusbericht_29.01.2019.pptx
v <

x

v O ork" durchsuchen o
=- o @
Anderungsdatum Typ GroBe

2078 14:28 Uateiordner
5.201816:13 Dateiordner
Dateiordner
Dateiordner
Dateiordner
Dateiordner

Microsoft PowerP...

Microsoft PowerP...

Dateiname: ‘ next-project_PP-Template.pptx

o | MS-Powerpoint (".ppty) v

Abbrechen

ezt M

~
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Prasentation per Knopfdruck |eve%onsumtng

#
ngxt c?xt ngxt ne;xt
Stakeholder-Analyse leveF= Stakeholder-Analyse level Projekt-Organisation leveF= EDV Klassisch levef
s ap e Y | == = = === ==
: — [ | p——————
—— EEEE - - TR e
P ; ey a——m e U RS
EDV Klassisch = = o == P == — -
. . = G =5 ewmnn e g enomss v pros—
2018-001 Einfilhrung eines EDV-Systems - klassische Vorgehensweise 5 —_— S o = = e L ==
PAG: Wolfgang Rabl, PL: Alexander Peschke fe @« e B el -~ s
27.07.2019 —!F._ __=.=' —E-
= = =3

a

2 ne =..== next
Projektstart leve Gantt = == lew g
Vet Potien E p

next,

Ressourceniibersicht level

[ — | ._IIIliiliillllllllilillIIIIIII!IHIIIIIIiIi!iI

m;xt - (;xt . (;xt

next
Gesamtiiberblick levefss: Soft Facts level Hard Facts level Gesamtiiberblick 1P
Team
D PIOjI L AT QeSIaTeL. Dié Isansyse s ey » Die Stmmung in Team st in ot und Abrichung i vom skiele Plan - Nt B
pasiti. Die meis i re.mu@mnm. ih ich shin v de e und ben e e T — —T
> Msmsd-v-mmmm Ansy mmpinn'nmdlnmﬂlymd' Isitweize sapar =chan in anderen Projekien zusammengeartel m i Peactis & et
m ‘Softwara jedach ca. eine Woche lnger als geplant. Zusammerdassung Erhenmins se st Anayse pes & mai Soysal T 40810

Stakeholder
» Dle Stakabolder s st ki, i 20inlgen Arede i edoch shlner it
ertreut. Des

Abhangig von ausgewahlten Methoden, Optionen und Anzahl an Arbeitspaketen hat Prasentation 6 bis 100+ Slides
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Alternative PSP Darstellungen Ieve consumng

Projektstrukturplan

(] A
eXt, next

EDV KIassusch leve eonsuin

A
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Navigation per Touchpad Ieve consult.ng

H
EDV Klassisch

jind 2
et Kmm ﬁﬁ WLAP—
T Fionenverink

Spwlc‘]"“

Projektstart Ieve¢ ulting

Verantwortung:

Peschke A. Start: 01.07.2019 12.07.2019

AP Inhalte AP Ergebnisse

- Vorbereitung Projektstart-Prozess -Py

- Planung und Dus rcmumung Pn:jskMart -Workshop - PW-Dokumentation .Projekistart”
, Planung der von

P rojekt-Kontext-Beziehun,

- Erarbeitung Detailprojel k(p\a e (Leistungen, Termine, Ressourcen, Kostan,
Risikomanage! menl)

Te Verteilung von
\.‘ lwm‘tlld‘!k iten

Abshmmu ing Abgrenzung und Detailplane mit de anajakt ufiraggeber
- der im Proje Ll

Website der nexi
level consuting 4y

w
DETAILPLANUNG 1

‘http;:.-f.-"\nwvw.nextlevelconsu\tlng.com.f‘

(Aber NM}WW”I”"’”& -

Kopfhertich

cW(L 2um PSP oder
J m AP W,ﬂwr" werden
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Weitere MS Outlook Schnittstelle
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Adaptiere TO-DO Liste

To-Do Liste

next project V4.1

Nr. PSP

Filter
1 142
2 142
3 144
4 144
5 144
6 144
T 143
8 141
9 141
10 141
1 141
12 145
13 145
14
15
16

Titel

Allgemeine
Funktionstests

Beschreibung

Goldschmidt M.

Durchfithrung von allgemeinen Tests der
bestehenden Version (Fokus: Deutsch)

Durchfiit von Tests der Peschke A

Funktionstests
Big Picture DE

Big Picture EN
Anleitung DE
Anleitung EN

PowerPoint Export
finalisiersn

TO-DO Liste neu
gestalten

TO-DO Liste Sprache/
Versionsimport

Basisfunktionalitat MS
Outlook Aufgaben
Export/Import

Zusatzliche Optionen
fiir MS Outlook
Aufgaben
Export/import
Highlights
Prasentation DE

Highlights
Prasentation EN

bestehenden Version (Fokus: Englisch)
Big Picture auf Deutsch in PowerPoint und  Peschke A
PDF erstellen
Big Picture auf Englisch in PowerPoint und  Peschke A.
PDF erstellen

Anleitung auf Deutsch in Word und PDF Peschke A
erstellen

Anleitung auf Englisch in Word und PDF | Soysal T
erstellen

Inhaltsverzeichnis erganzen, PSP auf als Todorovic M.

Grafik, Korrekte Beschriftung in Deutsch und
Englisch
Goldschmidt M.

Abweichende Spaltenlogik, Alles/ Filtern/
Sartieren soll wieder funktionieren
Goldschmidt M.

Buttons, Header, Legende,

Systemmeldungen sollen in Deutsch und

Englisch funktionieren, Versionsimpoart ist

wieder verfiigbar (bei Vorversion soweit

strukturell méglich)

Maglichkeit sich die eigenen Aufgaben und  Goldschmidt M.
Aufgabenanfragen an andere uber die TO-DO

Liste in MS Qutlook zu generieren und

aktualisieren

Umsetzung der definierten Zusatzfunktionen Goldschmidt M.
(iber ein zusétzliches Dialogfenster (alle

eigenen Aufgaben entfernen, komplett

entkoppeln, etc.)

Aufbau einer aktuellen deutschen Peschke A
Prasentation iber die Highlights der neuen

V4 1inkl. Screenshots in PowerPoint und

PDF

Aufbau einer aktuellen englischen Soysal T.

Prasentation tber die Highlights der neuen
V4 1 inkl. Screenshots in PowerPoint und
PDF

Verantwortlichkeit

nc;xt
| eve consulting

Datum | % Aktiv Outlook

02.04.19 75 x 01.04.19 18:15
31.03.19 | 100

100 x 01.04.19 18:15
05.04.19

05.04.19 0 x 01.04.1919:10

05.04.19

05.04.19

02.04.19 0 x 01.04.1919:10

04.04.19 0 X 01.04.1919:10

03.04.19
s
05.04.19
e
03.04.19 75 x 01.04.19 19:10
12.04.19
e
Legende:
01.04.19 | 50/ ynverandert IR nicht exportiert
pos. Verand ibergeben
SRR neg. verand akzeptiert
“abge\ehm
18.07.19 | 25 R nicht gefunden

= © next level consulting

Xt
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leve

> Abweichende Spalten (vor allem auf Basis der
neuen Outlook Aufgaben Schnittstelle)

> Differenzierung kurzer Titel und ausfuhrliche
Beschreibung, statt Status gibt es nun
Fortschritt und aktiv/inaktiv

> Anpassung der Button-Systematik an das
restliche Tool (Icons links oben)

> Erganzung von Farbindikatoren und Icons flr
die MS Outlook Aufgaben Schnittstelle (ob
bearbeitbar, angenommen/abgelehnt, etc.)

Seite 13 =—
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Schnittstelle zu MS Outlook Aufgaben

&

nicht exportiert

iibergeben Aber MS TO-DO die

akzeptiert beniiher? icht
akbuelle Aufaa
abgelehnt - HN batch

nicht gefunden

50 unverandert
31.0319 ' pos. Verand.
% neg. Verand.

Datei Aufgabe Einfiigen Text formatieren Uberpriifen Hilfe Q Sie winschen...

i}

igen | Aufgabe | Serentyp | Kategorien
verwalten - -

nnnnn

Ma. 25.03.2019 I stotus | Erledigt
m | Do.2803.2019 ] Prioritat ‘Normal v‘ %erledigt | 100% kzl‘
Wi 27.03.2019 =1 | ox00 - Besitzer Alexander Peschke

Big Picture auf Deutsch in PowerPoint und PDF erstellen

4 Erledigt: Mein: 5 Element(g)

ﬁt'i Allgemeine Funkfonsiess =000 o—— Durchfiihrung von aligemeinen Tests der besishenden Ve WO- U 0w 01.04.2019... Michael Goldschmidt  Von mir iiberiragen Mo. 01.04.201918:15  Auigabe]

ﬁ"z TO-DOLiseneugesialen 000 Abweichende Spalieniogik, Alles/ Fikern/ Sorleren soll wie... Mo. 01.04.2019  Di. 02.04.2019 ™M0.01.04.2019... Michael Goldschmidt  Von mir liberiragen Mo. 01.04.2019 1910 Aufgabe]

Highlights Présentaion DE Autbau einer akiuelien dewischen Praseniadon dber die Highlighis der .. Mo, 01.04.2019 M. 03.04.2019  Di 02.04.2019 .. Alexander Peschke Nicht ibertragen Mo. 01.04.201% 13:15  Aufgabe]

ﬁ"z TO-DO Lisie Sprache/ Versionsimport ™~ ———— Butions, Header, Legende, Sysiemmeldungen solenin D.. Mo. 01.04.2019  Do. 04.04.2019 M. 03.04.2019 ... Michael Goldschmidt  Von mir liberiragen Mo. 01.04.2019 1910 Aufgaben

Anlefung DE Anlefung auf Dewisch in Word und POF ersizllen Mo. 01.042019  Fr.05.042019 Do. 04.04.2019... Alexander Peschke Nicht ibertragen Mo. 01.04.2019 1910 Aufgaben  2019-007 144

4 Erledigt: Ja: 1 Element(e]
!-_:_'—e-..-:! e T P St il s lTSiToSiiill e e ettt et el oo e

= O© next level consulting Seite 14 =——



I eve consultmg

Virtual Consultant
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Aufruf npj virtual consultant

leve

Der virtuelle Berater unterstitzt bei der Identifikation von logischen
Planungsfehlern (z.B. dass ein AP terminlich in der Zukunft liegt, aber bereits ein

Fortschritt hinterlegt ist)

Mg B w1 meen
MATIE MR g e
DB E BE e
W1 B0 00 B
Donts Mo o e
nm wm @m B
B8 WA 2008 M
Zms @ @ty Wesn
Tids Hemis 7oe i 010

Lenkungsausschuss

- Rabl W.

PM Team

Projekt-/Scrum Coach - Peschke A.
S——

-Hren E.

- Gawor S.

- Todorovie M

Navigation

Requirements

Entwicklung Anleitung

- Peschke A. - Gawor §. - Peschke A.
- Pfeifer M

- Goldschmidt M
-Todorovic M

- Pfeifer M.
- Goldschmidt M.
-~Todorovic M

- Hren E - Pleifer M
~Muck A ~Lederer M
-Payer A - Zalewski K.

Marketing

- Peschke A.

- Pfeifer M
- Zalewski K-
- Sattler B.

- Zalewski K.

-Hren E.
-Muck A.

~Wolf M.
- Soysal T.

- Payer A
- Wolf M
- Zalewski K

[ Leiterin

R AE il
5*.53553:

«EEZE

i
oL LS L LU LU

g o
-EEES. B8

.Esik

Virtual Consultant

Der virtuelle Berater hilft bei
der Identifikation von
Planungsinkonsistenzen,
Auswahl von
Themengebieten die gepriift
werden solen und ob von
Beginn oder der letzten
Unstimmigkeit an, gepriift
werden soll:

[v Stichtag
¥ Organisation
¥ Termine

¥ Ressourcen

¥ Kosten

Hallo! Ich bin dein virtueller Berater,
welcher den Projektplan verifiziert und
mit dir mogliche Unstimmigkeiten
durchgehen wird. Wahle links aus,
welche Themengebiete gepriift werden
sollen!

Zelle: AM&3
Stichtag: 27.07.2019

Xt

consulting

= O next level consulting
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Xt

Prufung von Inkonsistenzen im Projektplan | ey e Jeonsuiting

- - e . Virtual Consultant x Virtual Consultant X
Der virtuelle Berater kann nicht Gberpriufen
der Identifkation von der Identifkation von
moneekonssienzan. Der Stichtag liegt in der Vergangenheit. Planungrkonzstenzen. Obwohl ein Ist Wert hinterlegt ist (> 0),

hat das Arbeitspaket noch nicht
begonnen (Fortschritt 0%). Entferne den
Ist-Wert oder aktualisiere den Fortschritt!

Falls du darauf vergessen hast, passe
diesen am Deckblatt an!

Themengebieten die gepriift
werden sollen und ob von
Beginn oder der letzten

ob Dauern, Aufwande oder Kosten

Beginn oder der letzten

realistisch geschétzt wurden, aber ob Z—
Planungsparameter sinnvoll zueinander © o

¥ Ressourcen
¥ Kosten

Neue Priifung

X == Virtual Censultant

passen.

Zelle: NSO Zelle: CXT3

Stichtag: 27.07.2019

Stichtag: 01.01.2019

Weitersuchen

Virtual Consultant

Der virtuelle Berater hilft bei
der Identifikation won
Planungsinkonsistenzen,
Auswahl von
Themengebieten die geprift
werden sollen und ob won
Beginn oder der letzten
Unstimmigkeit an, gepriift

Der virtuelle Berater hilft bei
der Identifikation won
Planungsinkonsistenzen,
Auswahl von
Themengebieten die gepriift
werden sollen und ob won
Beginn oder der letzten
Unstimmigkeit an, gepriift

Virtual Consultant

Obwohl das Arbeitspaket bereits
abgeschlossen ist (Fortschritt 100%),
werden noch Rest-Werte erwartet (Ist-
Wert < Aktueller Wert). Reduziere den
Fortschritt oder erhohe den Ist-Wert auf

Obwohl dem Arbeitspaket ein Mitarbeiter
zugeordnet wurde, der wiederum einer
Ressourcenart zugeordnet ist, wurden fur
diese Ressourcenart keine aktuellen

Der virtuelle Berater hilft bei
der Identifikation von

Planungsinkonsistenzen. . L : Aufwande geplant. Plane -
- Hallo! Ich bin dein virtueller Berater, werden sol: Aufwinde ein oder passe die = den sl den aktuellen Wert!
n die gepriift welcher den Projektplan verifiziert und ¥ Stichtag Zuordnungen an. ¥ Stichtag
nld ob von mit dir mi:'»gli{:l]e Uns_limmi.gkeiten ¥ Organisation ¥ Organisation
letzten durchgehen wird. Wahle links aus,
¥ Termine ¥ Termine

.

Iche Th h

gepriift

¥ Ressourcen
¥ Kosten

¥ Ressourcen
¥ Kosten

¥ Stichtag

¥ Organisation

¥ Termine

Zelle: CP59 Zelle: CR53

Stichtag: 27.07.2019 Stichtag: 27.07.2019

Weitersuchen

Virtual Consultant X === Virtual Consultant

¥ Ressourcen
Der virtuelle Berater hift bei

¥ Kosten Der virtuelle Berater hilft bei
der Identifikation von der Identifikation von
Planungsinkonsistenzen. o W, ist AP . Planungsinkonsistenzen. S35 dor Iotzion Identifizier
Auswahl von . I - Auswahl von it der letzten identifizierten

jedoch kein PM-Team Mitglied. Priife, ob
jemand aus dem PM-Team die
erforderlichen Kompetenzen hat oder

Plannungsinkensistenz wurden keine
Unstimmigkeiten mehr gefunden. Die
Priifung wird auf den Start zuriickgesetzt.

Themengebieten die gepriift
werden sollen und ob von
Beginn oder der letzten

Themengebieten die gepriift
werden sollen und ob von
Beginn oder der letzten

Zelle: AMBY

Unstimmigkeit an, gepriift . Unstimmigkeit an, gepriift
Stichtag: 27.07.2019 erden sal: enweitere das PM-Team! werden sol:

[¥ Stichtag [¥ Stichtag

¥ Organisation [¥ QOrganisation

[¥ Termine nine!

¥ Ressourcen
¥ Kosten

Neue Priifung

¥ Ressourcen
¥ Kosten

Zelle: CX73

Zelle: AT43

Stichtag: 27.07.2019 Stichtag: 27.07.2019
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Arbeitspaket-Spezifikation
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Flexibilitat bei der Feldnutzung |eve%onsumtng

next project Optionen X next project Optionen X AP Links |
Website der next level consuting Projektseite am SharePoint

Layout | Ressourcen | Kosten | Netzplan APs | PSP | Gantt | 2 | Layout | Ressourcen | Kosten | Netzplan APs | PSP | Gantt | 2 |

Arbeitspaket Uberschriften

Arbeitspaket Uberschriften

Standard Benutzerdefiniert Standard Benutzerdefiniert
AP Inhatte r AP Inhatte r

AP Ergebnisse r AP Ergebnisse | Erforderliche mputs
AP Fortschritsmessung r AP Fortschritsmessung [ | Erwartete Outputs|

Hyperlink auswahlen

Hyperlink I6schen

&zewhmhgeh der3 TMHQW Arbeitspaket-Spezifikationen

Link einfiigen X
" 5 EDV Kiassisch |eveTeensuting
» m A»P—S,)w]['ok‘}wh - o = Link zu: Anzuzeigender Text: |Flipchartprotokoll des Sprintreviews 2 / Sprintplannings 3| | Quickinfo...
I' . ar i — B —— B
oiekkipezifitch betchrv m—— sucnnis || Atgenen E EE
roj T o
' iy, Uiy Webseite | Konzeption S Textmarke...
Aktueller
i g
T Ordner | MotesORBGL
- Voriagen ir srwarete Ergetnisse (wie Projestaubiag. mext project. etc ) N work
slitrales ™. FCP next project V4.1 RRS2 - SP3.pdf

- Dokument Besuchte A :
P, e, s, W) R Webseiten Lizenzkosten_next-project_2018.xlsx

ﬂ Lizenzkosten_next-project_2019.xlsx
. Heues e %] next-project_Highlights_ V4.1.pptx

Ul
— — DoKUment | | verwendet | 0. PHB_next-project-V4-1_Aug13.xisb
£ PHB_next-project-V4-1_Jun18.xsh v
Adresse: |AIIgemeir‘|\FCP next project V4.1 RRS2 - SP3.pdf
E-Mail-Adre...
I | Abbrechen
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Optimierung Usability?
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Ubernahme Detailplanung in den Projektauftrag leve '(lttg

> Differenzierte Ubernahme von Terminen, Hauptaufgaben, Ressourcen/Kosten
und Organisation in den Projektauftrag

n XE jErojek‘ta uftrag I

|evieJeonsuiting

[ tavigavon |
Projekt Detaildaten

EDV Klassisch

N
Projekt-Auftrag | eo ?Kt

consultin,
EDV Klassisch e €

Termine. Ressourcen (P

Startereignis:
Kick-off Meeting angesetzt

03.07.2019

¥ Termine ¥ Ressourcen / Kosten

¥ Hauptaufgaben ¥ Organisation

Endereignis:
EDV-System abgenommen

Endtermin™:
21032020

Peschke A Ziele:
1|Das EDV-System erfiillt die technischen und gesetzlichen Edordemisse bis zum Jahre 2021
Todormac M 2 Anwender sind in der Lage das EDV-System zu nutzen (inhaltlich und technisch)
Gamor 5 3|Kostenreduktion des unterstitzten Ablaufs von € 100.000.- bis Ende 2021

Abbrechen

Nicht-Ziele:
1/Kompletter Austausch des bestehenden EDV-Systems
2|Realisierung von Schrittstellen zum EDV-System ber die Untemehmensgrenzen (zu Lieferanten und Kunden)

Detniplanung S
Detadplanang Parscnal . Organsation
Abstiimung Detaiptanung

b

Projekt-Organisation
next project V4.1

= Woee Peson | Gruppenrolle
: 'Eumm:n:-cj! 1:?5-&»::‘ q uu

S Kritische Erfolgsfaktoren und Hauptrisiken:
| @V e |consulting 1|Die Anforderungen an die Software sind so hoch, dass am Markt keine verfiigbare Standardsoftware diese abbilden kann.
2|Die Anwender akzeptieren die neus Losung nicht und sallten daher moglichst frah eingebunden werden.

IMPLEMENTIERUNG

Antyse nd Adspion 1 Testoeien 2 R
Bataparmon gt v E Datum Aufwand (PT) | Kosten (€)
g”‘;‘"ﬁ"'t'ﬂ? Tostbatreh E " PPEKTMANAGEMENT 21.03.20 Personalkosten 5040 252000
b i Ao T Tebaah H B2 T-ANALYSE U_ENTSCH. VARIANTE 200819 Personalkosten 120 12.000
Abnabme & £ £ 2 g 2 DETAILPLANUNG 27.09.1 Fremdleistungskosten 12.000
EREs A RIRE - IMPLEMENTIERUNG 10,012 Sonstige Kosten 21.700

e [Vomame ; roF 5 = HEFEEEAE TEST UND SCHULUNG 07.03.9

BN Woffgang Rabl Projektauftraggeberln CEO L INSEIRIEENASME] i103

[ Alexander Peschke Projektleiterin next level solutions L L LlL[L

3 Manfred Pfeifer Scrum Master next level solutions M MM M 5160 303.700

4 |Syhia Gawor Entwicklerin next level academy M L X Popr—

5 Michael Goldschmidt Entwickler next level solutions M MM Projektleiterin:

6 |Marinko Todorovic Entwickler next level solutions MM ZEE D [AlexendegEaschke Zanizl

7 Egon Hien Scrum Experte next level consulting M M

8 Anna-Maria Muck Trainerin, Accounterin next level consulting M M T Abt.

9 Alina Payer PPF Management next level consulting M M Sy Gamor T

10/ Michael wolf Trainer, IPMIA Expette | next level consulting 1] M Iiitoka o Techik

aiinko Todoravic achnil
11 Timucin Soysal Tester next level solutions M _ |Timocin Soysal HR Abt
L ysal

12 Mijam Ledsrer Anleitung next level holding M Pl Dosan Jenteale

13 Katharina Zalewski Design next level holding M M M M

14 Bettina Sattler Marketing next level holding M

15

16

17

(L)eiterin, (M)itglied 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

" Wollgang Rabl, (Projektauftraggeberin) " Alexander Peschie, (Projekleiterln)
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Verschiebungen in der Projektorganisation | eve[eonsuiting

L ——eE Gruppenrolie L Peson N Guppenrole |

on 12 /[3[af[s[e[7[8[9[w|[n[r]13 oD 12 ||3|a |6 e|z|0]0[t0]1]12]13
2 g = H H Z| e
ile (2| B2 |z IR IR
I %E=§§ Ne. Ve Nachna Aufgabenbereich Unternehmen | OF g;é— §'§§§§
Unternehmen / OF 3 |2 € § & |& 3 Projektrolle R Veoigang. e pm:m‘mw" e — o e Projektrolle
z:lmmms L . . Ll " | Alexander Peschis Projektleiterin next level solutions L L Ll L »
nest bevel solutions 0] W ] = e :"_:f,"; L ow.o oM =
next level academy M L =1 naxt leval salutions ] MM = |=
next level solutions. M MM oo B2 2 i ol i W Sl ., T|=
st level solutions. M MM <=, E o naxt leval cansuting L 2] ™ < |-, E|=
next level solutions ] L2IEw|E B e ot v cansuling " ™ I H
nex level consaiting L 7] '] =5 i (2 - nest level consuling 1] ] =5 8|2
next level consulting M ] FAES I _g et level consulting M M ZI= = _g
3 neuxt level consulting M ] @ | & L & next level salutions ] @ |2 S|a
11 Michasl Woll Trainer, IPMA Expente  nesa level consalting ] M o o (U et evel halding ] o & &3 |=
12 Miiam Ledsrer Anleitung next level holding 1] next evel haling WM MM
13 Katharina Zalewsk Design next level holding MM MM net level haldng M
14 Bettina Marketing next leval holding ]
15
16
17
Peschke A
v MMM M Peschke A W
v Peschke A. v
v Peschke A. W
MV MMM Pfeifer M. M
v Peschke A W
v Peschke A v
VIMMMM Peschke A MM MM
Pfeifer M. MV MMM Pfeifer M. VIM MM
Pfeifer M. VMMM Pfeifer M. VIM MM
Peschke A VMM MM Peschke A VMM MM
Peschke A VMM MM Peschke A V MM MM
Pfeifer M. MV MM Pfeifer M. M VMMM
Peschke A VM M| Peschke A VM
Pfaifer M. VMM Pfaifar M. VMMM
Peschke A VMM M Peschke A. VMM MM
Peschke A VMM Peschke A V MM MM
Pfeifer M. MV M Pfeifer M. M VMMM
Peschke A VM M| Peschke A V.M
Pfaifer M. VMM Pfaifar M. VM MM
Peschke A VMMM Peschke A MM M
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Grafische Darstellungen ausblenden

[ usisern— ] 4

[ swusisieren |
Projekt-Stakeholderanalyse

Xt
consulting

leve

',

Projekt-Organisation ; et
~ V@ consulting i eve ing
next project V4.1 EDV Kiassisch
1) UN Inteen. 12) Kunde & Listoranten
N, [ Axtustisieren | smm,lan Optionen &3 n x t
Projekt-Organisation : Projekt-Stakeholderanalyse
- eve |consulting EDV iassiach eve [consutting
next project V4.1 R
PR < PR— S——— Matashenen Do
Gruppenralie T — CR iy e
u u 3 6 7 8 10 11 12 13 Skt udach;
g S s —
., 5 e
| 3 B T o o Pusctia A e
H E 2 Sntsmtan
il.l3 ile . g = = TP
gz g3 5[5 T Fachantating e— 5 g
s g g 2z i ‘S0WON M3RIDIMENt 35 2000 WHADENRT Sind an  vorerst peplant)
_a Nr. Vomame Nachname Unternehmen / OF 3 & & ¢ |5 |28 2 ) Soastige aeandunueg rewaasien
2 ElWorg: Rabl Projektaufiraggeberin CEO L 1 T Attetung rmsch Peschie A o1
eschke ek in L copad
-5 Peschke ;‘1*“ i b b . L 12t et uzariasset Resgourcenpraning mitess des ric shd §
W ureerstiezons nestral B acn 1 Pecsomaatisssng el 12 ivchvent 1agt das Project kaine Yone geplant 3 73
& i i Pushunsapisiaz, it
] MM Cluster ‘StakeholderProjekte ‘Baziehung MaBnahmen | 1 User rach Gawer S wsond
Enticiter " WM 3 K o ey
L W et
Trainerin, Accounterin M M ot BRGRS e o [ e e
. e plemt oSttt
PPF Management " M 2 Lehnten rmach il 1 1 Betnesea el Soysa 1 ()
Traner A Expere WM
W Lonsam B Propaaumsgosoenn M Prewiasnenn 0 scummaster M Snnmsteten nshie Daten odsr 2usaE3ufminds pate emater,
2 o 3 emerstutzend O Ent Ieheresia nuzon
e A A
= e T e o 1 Fachantohng merstitzens.
an ot eapemrt s et nton et
£ Peemteliid) s
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H & s e
i £ N o Resvscmting e o S e T Reasmgon
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,z sz - Pursinenspasta s arwanan
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se |3 3k " H o ntohss
Wr. Vomama. Nachnama. Unternahmen | OF 58 & £ |58 2 '
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ioander Pescike EST—rrTr . i T —
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Diverse Optimierungen

Adminmodus n Xt
|eveJeonsutting

PSP.Code - Bazeichnung

1-EDV Klassisch

2019.001 1.1 - PROJEKTMANAGEMENT
EDV Klassisch
eines EDV-Sy Xt 1.1.1 - Projektstart gestartet (M)

112 - Projektstart

113 - Projektkoordnation ()

114 - Projektcontrolling

115 - Projektabschiuss

1.1.6 - Projekt sbgeschiossen (M)

Termine

= E.,..Fm.éﬁéééigééé‘é%é%%%%éééé%ééé%%%%ésﬁési‘é;%%éé

020718
01.07.49
0207.19
01.07.19
020719
010719
020719
010718
020719
01.07.19
150719
150719
150320
18.0320
210320
240320

Verhaltensspielregeln

210320
240320
210320
240320
020719
0107.19
120719
120718
210320
240320
270220
090320
210320
240320
210320
240320

13%

38%

100%

v
100%

Xt

I eve consulting

Jul 19 Aug 19 Sep 19 Okt 19 Nov 19 Dez 19 Jiin 20 Feb 20 Mir 20

Definition

keine Stellvertreter

- Wir entsenden keine Stellvertreter in unsere Sitzungen
- Sitzungstermine legen wir rechtzeitig fest und halten wir punktlich ein (wie vereinbarte Pausen)
- Sollte ein Mitglied an einer Sitzung nicht teilnehmen,
ist das Sitzungsteam auch ohne den Abwesenden beschlussfahig
(Anwesende sind entscheidungsfahig)
- Sitzung mit weniger als der halben Teilnehmeranzahl werden abgesagt

Rauchverbot, Telefonverbot

//

- In den Sitzungen rauchen wir nicht

- Pausenzeiten stimmen wir zuvor gemeinsam ab

- In den Sitzungen schalten wir die Mobiltelefone ab

- Sollte ein Teilnehmer erreichbar sein,
wird dies vor der Sitzung vereinbart und das Mobiltelefon lautlos geschalten
(das prach muss it gefiihrt werden)

Agenda und Protokolle

- Fir jede Sitzung haben wir eine Agenda vorbereitet,
legen einen Moderator und einen Verantwortlichen fur das Pratokoll fast
- Die Agenda verteilen wir zumindest 2-3 Tage im voraus an alle Sitzungsmitglieder
- Das Protokoll sollte zumindest innerhalb von 3 Tagen an alle Teilnehmer verteilt werden
- Bei Einwendungen zum Protekoll werden diese innerhalb von 3 Tagen an den PL gemeldet

Kommunikation

- Wir setzen primar e-mail als Kommunikationsform ein
- Soweit miglich werden Ergebnisse via e-mail verteilt
- Dokumente die an andere (als das Projektteam) verteilt werden,
laufen Gber den Projektleiter.
Der Projektleiter ist fir das Projekt die primare Kontaktstelle nach aufien.

Wir sind das P

- Wir hen die defini Ziele als Projektteam zu erreichen
und jeder fiihlt sich fiir die E des Projekts
- Wir vermarkten® gemeinsam das Projekt
(die einzelnen Teammitglieder stehen hinter dem Projekt)
- Konflikte tragen wir innerhalb des Teams aus und eskalieren diese gegebenenfalls an
den Projektleiter oder Projektaufiraggeber
(Konflikte innerhalb des Teams werden nicht aber die Linie ausgetragen)
- Im Team wird offen .sensible” Inf 1 missen als solche definiert werden,

diese werden nicht nach auRen getragen

= O next level consulting
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Sonstige Optimierungen Ieve consult.ng

> Neben den Optimierungen im GUI finden auch immer wieder Optimierungen statt um
beispielsweise Probleme bei der Eingabe zu vermeiden (so konnten uber die neue
Normalfolgen-Verknupfungen Vorgange von sich selbst als Vorganger definiert werden)

> Ebenso fanden Optimierungen bei Stabilitat und Performance statt (z.B. wird die
Navigationsleiste nun immer temporar geschlossen, da diese teilweise zu Excel
Abstlrzen fuhrte oder die Blatter Funktionendiagramm, Res-U und Kost-U werden
anders aufgebaut und Performance unter Excel 2013/2016 zu gewinnen)

> Wie immer wurde auch wieder das Wording optimiert um Dialogfenster und
Systemmeldungen einheitlicher und besser verstandlicher zu machen.
Ebenso wurde die Anleitung wieder aktualisiert und optimiert. @

S
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Flexibleres Lizenzmodell
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Bisheriges Lizenzmodell Ieve consultmg

Ubermittlung konkreter
Projektnamen oder User Konfiguration Logo, Entscheidung
Entscheidung Lizenzvariante, ggf. Lizenzerweiterung Adaption der
Projekt-, User- oder konkrete (z.B. Userwechsel Lizenzkonfiguration

Versionsimport bei
bereits angelegten
und relevanten
Projekthandbiichern

Unternehmenslizenz Entscheidung 10 PL, 30 Prgjekte/User oder zusatzlicher in Leerversion
hinterlegen PL)

PL oder unbegrenzte
Unternehmenslizenz

> Kelne Mietvariante

> Einfaches, aber undifferenziertes Lizenzmodell (bei 15 PL Lizenz bis 30 PL erforderlich,
einheitlicher Preis auch wenn nur Teilfunktionalitat genutzt wird)

> Lizenzinformationen in Vorlage hinterlegt, Veranderung erfordern Dateiaustausch und
ggf. Datenmigration in neue Vorlage

> Fair Use” Modell bei Unternehmenslizenzen, auf Basis Administrationsauswandes

= O© next level consulting Seite 27 =——



Neue einfache und schnelle Lizenzierung Ieve consumng

Zentrale Administration Abruf der
der zusatzlichen Module Lizenzinformationen
und max. Useranzahl aus bestehendem
PHB (Uber Internet),
damit neue User mit
Zentrale Administration PowerPoint
der konkreten Schnittstelle
Projektleiter arbeiten kénnen

Entscheidung next

Entscheidung initial Konfiguration Logo, project fur 9 weitere
mit einfacher Lizenzvariante, Projektleiter zu

Basisfunktionalitat Einrichtung nutzen und auch die

fur 2 Projektleiter zu Kundenadmin und PowerPoint
starten npj User Schnittstelle zu
erwerben

> Sobald kundenspezifische Version vorhanden ist, erfolgen Lizenzerweiterungen ohne
Dateiaustausch

> Kunde erhéalt Zugang zu Kundenportal, wo er User fur die npj Nutzung selbst verwalten
kann (Wechsel von PL einfach und schnell, trotzdem kein concurrent user
Lizenzmodell)

> Einfache Erweiterung von Usern, Modulen und ggf. Nutzungszeitraum bei Miete

> In zyklischen Abstanden ist eine Internetverbindung erforderlich um den aktuellen
Lizenzumfang zu verifizieren

= O next level consulting Seite 28 =——



Ie(/'I ?Xt

Gunstigerer Basispreis, optionale Module @ [consulting
>ab 4 PL: Kauf
S Sef >ab 11 PL: 00 €

400 é 9‘6.0 é ' bis
>ab 26 PL: %0 £
>ab 101 PL:

Basispreis Basispreis Modulpreise

Projekt Projektleiter

> Es gibt keine Staffelpreise fiur Unternehmenslizenzen mehr, aber mit der Anzahl der
Projektleiter, werden diese immer gunstiger bis 100 PL (auch bei den Modulpreisen).

> Es gibt einen Basispreis und optionale Module, diese kdnnen auch erst zu spateren Zeitpunkt
erworben werden. Die Module sind jedoch fur alle lizenzierten PLs zu erwerben.

> Alternativ zum einmaligen Kauf und einem optionalen Wartungs- und Supportvertrag, gibt es die
Moglichkeit der Mietvariante mit inkl. Wartungsvertrag mit Upgradeoption
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Mogliche Erweiterungsmodule Ieve consumng

> Netzplan > Ressourcen/Kosten
k““z[ > Agilitat zﬁ
L > MS PowerPoint
> -
700 é AP. Sp.e2|f|.kat|on 75—0 ‘é > MS Outlook Aufgaben
> npj Teilprojekt
> MS Project > MS SharePoint
> MS QOutlook Termine

> Die meisten Module betreffen die Unterstlitzung von Schnittstellen, manche Module die
Verfugbarkeit von ganzen Tabellenblattern und Funktionen

> Die Module sind fur alle lizenzierten PLs zu erwerben (keine selektive Zuordnung von Modulen
zu Usern).
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Neues Lizenzmodell

Einmalige Lizenzkosten

© next level consulting

Wartungs_

Supportvertrag
mit /izenzkostenfre/er
Upgrade-Opz‘/'on

und

Ieo ?Xt

e consulting

Laufende Nutzungsgebuhr

Wartungs. und

Supportvertrag
mit //'zenzkostenfre/'er
Upgrade~Opz‘/on

inkludiert

—

Rabatte

dem n-ten User

ch gestaffelt wig bei

er Variante der

einmaligen Lizenzkosten,

2Usatzliche Rabatte beij

quartalsweiser/jéihrlicher
Zahlung

Identis
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Simulation mit dem Preiskalkulator

wext.
° L
proect izenzpreise A
= 4. % .
Y e |
BEEBE
Lizenz- u. Wartungskosten
Variante Kauf Variante Miete
mit Wy
einmalig (monatl ** monatlich**
next project Basis ja 400 € 750 € 563 € 375€ 188 € 0€ B6.188€ 11385€ 24276¢€
Funktionen™* 2063€ 2406€ 6703€
- Netzplan ja 50€ 100 € 75 € 50€ 25€ 0€ 825€ 963€ 2681€
- Ressourcen & Kosten ja 75 € 150 € 113 € 75€ 38 € 0€ 1238€ 1444 €| 4022 €
- Agilitat ja 50 € 100 € 75 € 50€ 25€ 0€ 0€ 0,00 € 0,00 €
Schnittstellen (Import/Export)™** 2063€ 2406€ 6703€
- AP Exportimport ja 50 € 100 € T5€ 50€ 25 € 0€ 825€ 9B63€ 2681€
- npj Teilprojekt Import ja 50€ 100 € 75 € 50€ 25€ 0€ 0€ 0,00 € 0,00€
- MS Project Import ]a 50 € 100 € T5€ 50€ 25 € 0€ 0€ 0,00€ 0,00 €
- MS PowerPoint Export ja 75 € 150 € 113 € 75€ 38 € 0€ 1238€ 1444 €| 40,22 €
- MS Qutlook Aufgaben Export/iImport ja 75€ 150 € 113 € 75€ 38 € 0€ 0€ 0,00 € 0,00 €
- MS Qutlook Kalender Export ja 50€ 100 € 75 € 50€ 25€ 0€ 0€ 0,00 € 0,00€
MS ShareFoint Export ja 75 € 150 € 113 € 75€ 38 € 0€ 0€ 0,00 € 0,00 €
SUMME npj 10.313 € 162 € ITT €
Supportpauschale 0€ 0€
- einmalig | 10313 €]

- monatlich* 162 €

- guartalsweise™ 2% 1.108 €
- jahrlich* -5% 4.296 €
SUMME nach & Jahren* 10.313€ 19.545€ 21.479¢€

* Die periodische Verrechnung stellt Varianten dar, die Verrechnung erfolgt immer im voraus einer Periode, weshalb es bei Vorauszahlungen l1angerer Perioden einen héheren Rabatt gibt.
Fir die Berechnung der Lizenzkosten nach 5 Jahren wurde jeweils die jahrliche Verrechnungsvariante angesetzt (mit dem héchsten Rabatt) und der hinterlegten Supportpauschale.
Die Kosten fir die periodischen Verrechnungen verstehen sich jeweils als alternative Verrechnungsvariante fiir die gesamte Periode (bei quart also fir das gesamte Quartal).

** |n der Kaufvariante ist der Wartungsvertrag optional (Preise immer inkl. Upgradeoption), in der Variante des zyklischen Nutzungsentgelts (Miete) ist der Wartungsvertrag mit Upgradeoption inkludiert.

Deshalb ergeben sich eigentlich 3 generelle Alternativen: Kauf chne WV; Kauf mit WV, Miete mit Wy
*** Die "ab User” Rabatte verstehen sich jeweils als Staffelpreise ab der angegebenen Useranzahl fir zusatzliche User und nicht fiir die gesamte Useranzahl

Dier Lizenzpreis fiir den ersten Userist also immer derselbe. Als User verstehen sich immer named user (Windows User)
**+* Die Module kénnen immer nur gesamtheitlich fiir die gesamte Useranzahl aktiviert werden. Es ist also nicht méglich Module nur fiir einzelne User zu lizenzieren.
Die griin hinterlegten Felder, dienen der Konfiguration der Lizenz- u. Wartungsvariante und sind editierbar, die restlichen Felder sind gesperrt.
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Der Preiskalkulator ist eine Excel-
Vorlage, welches lber folgende
Parameter die Lizenzkosten berechnet:

> Basis ,User” oder ,Projekt”

> Anzahl an Usern oder Projekten

> Auswahl der gewinschten Funktions-
und Schnittstellen-Module mit ,x"

> Umfang Supportpauschale bei
Wartungs- und Supportvertrag

> Entscheidung fur Variante Kauf (einmalig
oder mit Wartungsvertrag) oder Miete

> Entscheidung tber Zahlungsweise der
laufenden Kosten (Miete,
Wartungsentgelt)

Rabatte werden automatisch bertcksichtigt!
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Lizenzbeispiele

Projektlizen,
Basijs
(bro Projekt)

400 €

. EXpon‘)
6.625 ¢

Outlook A ufgabeE

375¢

25%/509,
ab dem 4ten/1

Rabatt

1ten USer

25% Rabat 25%50%
. t o Rab
flir den 4ten User ab dem 4ten/1 4 ten S::r

Projektlizenz, einmalig 775 €
4 Userlizenzen, einmalig 4.313 €
20 Userlizenzen, einmalig 16.563 €

20 Userlizenzen, jahrlich 6.611 €
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